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Powiatowy Urząd Pracy w Busku-Zdroju informuje, że zgodnie z przepisami Ustawy o ponownym 
wykorzystywaniu informacji sektora publicznego z dnia 25 lutego 2016 r. (Dz.U. z 2016 r. poz. 352), 
informacje o ofertach pracy zgłaszanych do Powiatowych Urzędów Pracy przez pracodawców i 
udostępnianych przez urzędy w Centralnej Bazie Ofert Pracy znajdującej się na stronie http://oferty.

 prowadzonej przez Ministra właściwego do spraw pracy, stanowią informację publiczną praca.gov.pl
wobec której mają zastosowanie przepisy ww. ustawy. Oznacza to, że oferty pracy publikowane w CBOP 
mogą być ponownie wykorzystywane przez osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki organizacyjne 
nieposiadające osobowości prawnej w celach komercyjnych lub niekomercyjnych innych niż pierwotny 
cel, dla którego zgłoszona oferta pracy została wytworzona. 
Celem Ustawy o ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego jest umożliwienie osobom 
zainteresowanym dostępu do danych oraz zwiększenia odpowiedzialności i transparentności działań 
administracji. Innym ważnym celem jest również zwiększenie udziału obywateli we współdecydowaniu o 
sprawach publicznych, a także analizowanie problemów społecznych z możliwością reagowania na nie. 
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