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Powiatowy Urząd Pracy w Busku-Zdroju informuje, że od dnia 02.01.2024 r. uruchamia nabory
wniosków o:

zorganizowanie stażu,
zorganizowanie prac interwencyjnych,
skierowanie na szkolenie wskazane przez uprawnioną osobę – dotyczy osób powyżej 30 roku 
życia,
przyznanie bonu szkoleniowego – dotyczy osób do 30 roku życia,
dofinansowanie studiów podyplomowych,
sfinansowanie kosztów egzaminu lub uzyskania licencji. 

W przypadku stażu oraz prac interwencyjnych wnioski ze wskazanym kandydatem będącym:

długotrwale bezrobotnym,
bezrobotnym powyżej 55 roku życia,
bezrobotnym mającym orzeczenie o niepełnosprawności

realizowane będą w ramach projektu Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w powiecie buskim (II),
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+), w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027, Priorytet FESW. 10 Aktywni na rynku pracy -
Działanie FESW.10.01 Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych i poszukujących pracy. Wnioski o staż
lub prace interwencyjne bez wskazanych kandydatów realizowane będą także w ramach projektu w celu
aktywizacji zawodowej wyżej wymienionych osób bezrobotnych. 
Pozostałe wnioski o staż lub prace interwencyjne realizowane będą w ramach projektu lub w ramach
środków krajowych Funduszu Pracy.
 
Wnioski dotyczące sfinansowania szkolenia, studiów podyplomowych oraz egzaminów i
licencji  realizowane będą z środków krajowych Funduszu Pracy.
 
Zasady oraz formularze wniosków i ich załączników dostępne są w zakładce Urząd – Dokumenty do

.pobrania
  
Dodatkowe wyjaśnienia i warunki realizacji w/w form wsparcia:

osoby długotrwale bezrobotne, to osoby bezrobotne pozostające w rejestrze powiatowego 
urzędu pracy przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów 
odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych,
osoby po 55 roku życia, to osoby od dnia, w którym przypadają 55 urodziny,
osoby młode w wieku 18-29 lat przed przystąpieniem do w/w projektu będą obligatoryjnie objęte 
oceną umiejętności cyfrowych oraz - w razie potrzeby przed otrzymaniem docelowego wsparcia w 
projekcie - uzupełnieniem poziomu tych kompetencji,
obowiązek skierowania i sfinansowania badań wstępnych lekarskich przed rozpoczęciem stażu 
jest po stronie organizatora stażu,
w przypadku stażu istnieje możliwość uzyskania zwrotu kosztów dojazdów na staż do wysokości i 
na zasadach określonych przez Urząd, 
prace interwencyjne organizowane będą wyłącznie na podstawie art. 51 ust. 1 ustawy o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
pracodawcy i przedsiębiorcy składający wniosek o organizację prac interwencyjnych są 
zobowiązani dołączyć do wniosku oświadczenie o niepodleganiu sankcjom ogłoszonym w związku 
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z agresją Rosji wobec Ukrainy - formularz oświadczenia dostępny jest w zakładce Urząd – 
Dokumenty do pobrania - Inne oświadczenia. 

Dodatkowe informacje można uzyskać:

pok. 13, tel. 41 370 91 21 - staże
pok. 2, tel. 41 370 91 25 - prace interwencyjne
pok. 2, tel. 41 370 91 24 - szkolenia
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