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POWIATOWY  URZĄD  PRACY 
w  BUSKU-ZDROJU 

Priorytet nr 7: Wsparcie nabywania kwalifikacji pracowników i pracodawców w związku         
z podjęciem zadań na nowym stanowisku pracy 
 
Dynamiczny rozwój firm w wielu sektorach często wiąże się z dywersyfikacją działalności                        
i podejmowaniem aktywności w nowych branżach. Wiąże się to z koniecznością 
przekwalifikowania dotychczas zatrudnianych osób, w związku z powierzeniem im nowych 
zadań w miejscu pracy. Realizacja tego priorytetu wychodzi naprzeciw potrzebie szybkiej 
reorientacji zawodowej i zdobycia nowych kompetencji, w tym m.in. specjalistycznych 
umiejętności zawodowych. Wnioskodawca zobowiązany będzie do udokumentowania 
zmiany stanowiska pracy i zakresu obowiązków osób objętych tym priorytetem. 


