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Ogtoszenie
0 naborze wnioskéw o przyznanie sSrodkéw KFS
na finansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Busku-Zdroju ogtasza nabdér wnioskéw o przyznanie
srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na finansowanie kosztow ksztatcenia
ustawicznego.

1.

Kwota srodkéw KFS, jaka moze by¢ rozdysponowana w ramach niniejszego naboru,
wynosi: 619 000,00 zt.

Srodki KFS w ramach naboru przeznacza sie na finansowanie dziatan zwigzanych
z ksztatceniem ustawicznym, zgodnych z ustalonymi priorytetami:

Priorytety ogélnopolskie/ogélnokrajowe:

e Priorytet nr 1: Poprawa zarzadzania i komunikacji w firmie w oparciu o zasady
przeciwdziatania dyskryminacji i mobbingowi, rozwoju dialogu spotecznego, partycypaciji
pracowniczej i wspierania integracji w miejscu pracy - wiecej o priorytecie 1
w zatgczniku.

e Priorytet nr 2: Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w zawodach okreslonych jako
deficytowe na danym terenie tj. w powiecie czy wojewddztwie - wiecej o priorytecie 2

w zatgczniku.

e Priorytet nr 3: Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwiagzku z zastosowaniem w firmach
nowych procesow, technologii i narzedzi pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem
umiejetnosci cyfrowych, Al oraz tzw. umiejetnosci zielonych, zwtaszcza gdy powyzsze
czynniki stanowig zagrozenie utratg pracy - wiecej o priorytecie 3 w zatgczniku.

¢ Priorytet nr 4: Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji niezbednych w sektorze ustug
zdrowotnych i opiekunczych oraz wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji cztonkow
lub  pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych
w przedsiebiorstwach spotecznych wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw
spotecznych prowadzonym przez MRPIPS - wiecej o priorytecie 4 w zatgczniku.

Priorytety wojewédzkie:

e Priorytet nr 5: Wsparcie rozwoju systemow bezpieczenstwa w organizacjach poprzez
szkolenia z zakresu cyberbezpieczenistwa i zarzgdzania kryzysowego - wiecej o priorytecie

5 w zatgczniku.

e Priorytet nr 6: Wsparcie ksztatcenia pracownikéw powracajgcych z zagranicy - wiecej
o priorytecie 6 w zatagczniku.

e Priorytet nr 7: Wsparcie nabywania kwalifikacji pracownikéw i pracodawcéw w zwiagzku
z podjeciem zadan na nowym stanowisku pracy - wiecej o priorytecie 7 w zatgczniku.

Whiosek w petnym zakresie (wszystkie zaplanowane dziatania) musi wpisywac¢ sie w obszar
przynajmniej jednego z priorytetow.

Whioski beda przyjmowane od dnia 17.04.2026 r. do dnia 24.04.2026 r. Wnioski ztozone
przed lub po terminie nie beda rozpatrywane.
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5. Przed ztozeniem wniosku nalezy zapoznaé sie z Zasadami ubiegania sie i kryteria wyboru
wnioskow o przyznanie srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie
kosztdw ksztatcenia ustawicznego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Busku-Zdroju - zasady
ubiegania sie i kryteria wyboru wnioskéw dostepne sg w zatgcznikach.

Planujgc dziatania w ramach ksztatcenia ustawicznego nalezy zwrdci¢ uwage, iz zgodnie
z zasadami finansowaniu z Srodkéw KFS nie podlegajg zakupy ustug od podmiotéw
powigzanych z wnioskodawca osobowo lub kapitatowo w sposdb okreslony w ustawie.
Do takiej okolicznosci zaliczy¢ nalezy miedzy innymi sytuacje, gdy wniosek zostanie ztozony
przez petnomocnika lub reprezentanta pozostajgcego w stosunku prawnym lub faktycznym
z podmiotem wskazanym jako realizator dziatan finansowanych ze srodkéw KFS. Wskazane
relacje stanowig powigzania osobowe w rozumieniu ustawy i moga budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci wyboru realizatora ustugi.

Nalezy takze pamietac, ze zgodnie z zasadami srodki KFS nie mogg zostac przeznaczone na
optacenie kosztow ksztatcenia ustawicznego, ktoére pracodawca jest obowigzany zapewnic¢
na podstawie odrebnych przepiséw lub podlegajg sfinansowaniu z innych s$rodkéw
publicznych.

6. Whnioski ztozone w wyznaczonym terminie zostang rozpatrzone w ciggu 30 dni od dnia
zakonczenia naboru. W przypadku wptywu wiekszej ilosci wnioskéw PUP zastrzega sobie
prawo do wydtuzenia okresu rozpatrywania wnioskéw, o czym poinformuje osobnym
komunikatem. O wyborze wnioskdéw nie decyduje kolejnos¢ wptywu.

7. Wniosek mozna sktada¢ wytgcznie w postaci elektronicznej za posrednictwem
indywidualnego konta na portalu praca.gov.pl (wniosek oznaczony jest symbolem PSZ-KFS).
Whiosek po zalogowaniu sie na portalu nalezy sktada¢ spod kontekstu organizacji (wniosku
nie mozna ztozy¢ w kontekscie osoby fizycznej, nawet gdy wnioskodawca jest osoba fizyczna
prowadzaca dziatalnos¢ gospodarczg). W niektdrych przypadkach w celu ztozenia wniosku
przez reprezentanta organizacji konieczna bedzie weryfikacja konta przez PUP co moze
wymagac czasu. Nabor wnioskéw prowadzony bedzie w podanym przedziale czasowym,
zatem nalezy wczesniej upewnié sie, czy wnioskodawca jest odpowiednio przygotowany do
ztozenia wniosku za posrednictwem indywidualnego konta na w/w portalu. Instrukcje
zaktadania konta organizacji, jego weryfikacji, dodawania reprezentantéw dostepne sg
stronie: https//www.praca.gov.pl/eurzad/faq.

Informujemy, ze dla zainteresowanych podmiotéw istnieje mozliwos¢ zatozenia
indywidualnego konta na portalu w siedzibie PUP, gdzie bedzie udostepnione stanowisko
komputerowe. W przypadku checi skorzystania z takiej mozliwosci prosimy o wczesniejszy
kontakt telefoniczny w celu dokonania rezerwacji pod numerem 41 37091 10 wew. 31 (pon.-
pt. od 09.00 do 14.00). Dodatkowo pracownik PUP moze poméc w zatozeniu indywidualnego
konta, jednakze nie moze zaktadaé go za podmiot, ani tez wypetniaé¢ wnioskéw w imieniu tego
podmiotu.

Po ztozeniu wniosku wszelka dalsza korespondencja w sprawie wniosku pomiedzy
wnioskodawcag a PUP odbywac sie bedzie elektronicznie za posrednictwem indywidualnego
konta na portalu praca.gov.pl.

8. Wymagane zataczniki do wniosku:

o Kopia dokumentu potwierdzajagcego oznaczenie formy prawnej podmiotu,
z uwzglednieniem sposobu reprezentacji wnioskodawcy - w przypadku braku wpisu do
Krajowego Rejestru Sadowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej, o ile dokument ten nie jest dostepny w publicznych rejestrach lub na
stronie internetowej podmiotu;
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o Program/y ksztatcenia ustawicznego zawierajgcy/e nazwe ksztatcenia, liczbe godzin
przypadajacg na jednego uczestnika, cele ksztatcenia, plan nauczania i forme zaliczenia
lub efekty uczenia sie, ktérych opanowanie bedzie sprawdzane w procesie potwierdzania
nabytej wiedzy i umiejetnosci, a w przypadku programu studiéw podyplomowych -
okreslajacy dodatkowo efekty uczenia sig zgodnie z art. 160 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.);

e Wzér/wzory dokumentu/éw potwierdzajacego/ych ukonczenie ksztatcenia
ustawicznego, wystawiane/go przez realizatora/6w ustugi ksztatcenia ustawicznego,
w przypadku kiedy wzor/y takie/go dokumentu/éw nie jest/sg okreslony/e w przepisach
powszechnie obowigzujgcych;

e Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis - w przypadku gdy wnioskodawca jest
podmiotem prowadzacym dziatalno$¢ gospodarczg w rozumieniu ustawy 30.04.2004 r.
0 postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej — wzoér formularza
oswiadczenia o otrzymanej pomocy de minimis dostepny w zatgcznikach;

e Informacje przedstawiane przy ubieganiu sie o pomoc de minimis - w przypadku gdy
wnioskodawca jest podmiotem prowadzacym dziatalnos¢ gospodarcza w rozumieniu
ustawy 30.04.2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej - wzor
formularza dotyczacy pomocy de minimis oraz wzor formularza dotyczacy pomocy de
minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie dostepne sg w zatgcznikach;

o Petnomocnictwo - o ile dotyczy.

9. Whnioskodawca jest zobowigzany zapoznaé¢ sie z klauzula informacyjng RODO oraz
zapoznaé¢ planowanych uczestnikéw ksztatcenia z klauzula informacyjna RODO dla
uczestnikéw ksztatcenia, ktére sg udostepnione w zatacznikach.

10. Zatgczniki do ogtoszenia o naborze wnioskéw:

Wyjasnienia do priorytetu 1.

Wyjasnienia do priorytetu 2.

Wyjasnienia do priorytetu 3.

Wyjasnienia do priorytetu 4.

Wyjasnienia do priorytetu 5.

Wyjasnienia do priorytetu 6.

Wyjasnienia do priorytetu 7.

Zasady i kryteria KFS.

Wzér formularza o$wiadczenia o otrzymanej pomocy de minimis.

10) Wzér formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoce de minimis.

11) Wzér formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoce de minimis
w rolnictwie lub rybotowstwie.

12) Klauzula informacyjna RODO dla wnioskodawcy.

13) Klauzula informacyjna RODO dla uczestnikéw ksztatcenia.

14) Barometr zawodéw dla powiatu buskiego.

15) Barometr zawodéw dla wojewddztwa swietokrzyskiego.
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11. Telefon kontaktowy w sprawie KFS i ogtoszonego naboru: 41 37091 24
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