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Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy  w Busku - Zdroju 

 

 

 

 

 

 

 

OŚWIADCZENIE PRACODAWCY O ZAMIARZE POWIERZENIA PRACY 

 A. DANE PRACODAWCY  

 
1. Imię i nazwisko lub 

nazwa pracodawcy: 
   

     

 
 

2. Adres siedziby:    
     

 3. Telefon:   4. NIP: 
 

   

        

 B. DEKLARACJA ZATRUDNIENIA LUB POWIERZENIA INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ  

 (Zaznaczyć i wypełnić właściwe pola)  

 5. Niniejszym oświadczam/y, że mam/y zamiar:  

   zatrudnić na podstawie umowy o pracę;  
     

   powierzyć inną pracę zarobkową (np. na podstawie umowy zlecenia)  

  Pana(u)/Pani(ą)  ,  

 na stanowisku pracy / w charakterze  ,  

 po ukończeniu kursu / uzyskaniu uprawnień:    

   .  
     

 

Zatrudnienie / powierzenie innej pracy zarobkowej nastąpi w ciągu 1 miesiąca po ukończeniu                     

kursu / uzyskaniu uprawnień. Zobowiązuję się do udzielania wyjaśnień o ewentualnych powodach 

niezatrudnienia / niepowierzenia innej pracy zarobkowej w/w osoby/ie.  
 

Przyjmuję/my do wiadomości, że niewywiązanie się z powyższych zobowiązań z przyczyn leżących po 

mojej/naszej stronie może spowodować ograniczenie dostępu do fakultatywnych form pomocy 

przewidzianych dla pracodawców i przedsiębiorców w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy. 

 

 6. Dodatkowe uwagi:  

     

     

     

     

     
     

 C. OŚWIADCZENIE I PODPIS  

 

Oświadczam, że zapoznałem/am się z Klauzulą informacyjną w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych (wersja dla zamierzających powierzyć pracę), którą dołączam do niniejszego oświadczenia 
(Klauzula jest udostępniona na stronie internetowej Urzędu w zakładce Urząd → Dokumenty do pobrania →  Szkolenie, bon szkoleniowy, 

egzaminy). 

 

   

           

   (Miejscowość i data)                 (Podpis osoby/osób reprezentującej/ych pracodawcę)    
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Powiatowy Urząd Pracy 

w Busku - Zdroju 

           (Pieczęć pracodawcy) 


